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	Registrační číslo projektu:
	
	Číslo výzvy/název výzvy:
	
	Identifikace výzvy ŘO:
	

	Žadatel:
	
	Datum a čas zaregistrování žádosti:
	

	Datum konání výběrové komise/věcného hodnocení:
	
	



	IROP/O4 Sociální podnikání

	Název kritéria
	Popis bodového hodnocení
	Body
	Přiděle-né body
	Odůvodnění hodnocení
	Referenční dokument

	Přínos projektu pro obce dle jejich velikosti.





Počet obyvatel v obci k 1.1.2018 (ČSÚ)













(aspekt kvality: potřebnost, účelnost)
	Obec, na jejímž území je projekt realizován, má méně než 1001 obyvatel. V případě, že projekt zasahuje do více obcí, bude se pro přidělení bodů vycházet z počtu obyvatel nejmenší z obcí, na jejichž území bude projekt realizován. 
	10
	
	
	· Žádost o podporu
· Počet obyvatel v obcích České republiky k 1.1.2018 z ČSÚ

	
	Obec, na jejímž území je projekt realizován, má 1001 až 2000 obyvatel. V případě, že projekt zasahuje do více obcí, bude se pro přidělení bodů vycházet z počtu obyvatel nejmenší z obcí, na jejichž území bude projekt realizován.
	5
	· 
	· 
	· 

	
	Obec, na jejímž území je projekt realizován, má 2001 a více obyvatel. V případě, že projekt zasahuje do více obcí, bude se pro přidělení bodů vycházet z počtu obyvatel nejmenší z obcí, na jejichž území bude projekt realizován.
	0
	· 
	· 
	· 

	S žadatelem spolupracují/budou spolupracovat další subjekty z území MAS Region Kunětické hory.





Za subjekt nejsou považování zaměstnanci žadatele.



(aspekt kvality: potřebnost, efektivnost)
	Žadatel doložil jako přílohu žádosti o podporu minimálně 2 Smlouvy o spolupráci subjektů z území MAS Region Kunětické hory. 
	15
	
	
	· Smlouva o spolupráci subjektů (dle vzoru uvedeného ve výzvě)

	
	Žadatel doložil jako přílohu žádosti o podporu 1 Smlouvu o spolupráci subjektů z území MAS Region Kunětické hory. 
	10
	· 
	· 
	· 

	
	Žadatel nedoložil jako přílohu žádosti o podporu žádnou Smlouvu o spolupráci subjektů a nebo spolupracující subjekt nemá sídlo, provozovnu či bydliště na území MAS Region Kunětické hory.
	0
	· 
	· 
	· 

	Přínos projektu pro obce (popř. místní části obcí) dle jejich počtu.






Za přínos se bere realizace projektů na katastru dané obce či místní části a/nebo využití výstupů projektu obyvateli obce/místní části a/nebo zapojení cílových skupin obce/místní části. 






(aspekt kvality: potřebnost, efektivnost)
	Výstupy projektu mají přínos pro více jak 2 místní části obcí na území MAS Region Kunětické hory a/nebo pro více jak 2 obce na území MS Region Kunětické hory a/nebo pro více jak 2 obce a 1 místní část obcí na území MAS Region Kunětické hory a/nebo pro více jak 1 obec a 2 místní části obcí na území MAS Region Kunětické hory.
	5
	
	
	· Žádost o podporu
· Podnikatelský plán (kapitola Podrobný popis projektu)

	
	Výstupy projektu mají přínos pro 2 místní části obcí na území MAS Region Kunětické hory a/nebo pro 2 obce na území MAS Region Kunětické hory a/nebo pro 1 obec a 1 místní část obcí na území MAS Region Kunětické hory.
	3
	· 
	· 
	· 

	
	Výstupy projetu mají přínos pro 1 obec nebo 1 místní část obce na území MAS Region Kunětické hory
	0
	
	
	· 

	Výše způsobilých výdajů












(aspekt kvality: efektivnost, hospodárnost)
	Výše způsobilých výdajů je max. 351 000 Kč/na 1 nově vytvořenou pracovní pozici pro osobu z cílové skupiny. 
	10
	
	
	· Žádost o podporu
· Podnikatelský plán (kapitola Informace o podniku, charakteristika žadatele)

	
	Výše způsobilých výdajů je vyšší jak 351 000 Kč/na 1 nově vytvořenou pracovní pozici pro osobu z cílové skupina a zároveň je max. 400 000 Kč na 1 nově vytvořenou pracovní pozici pro osobu z cílové skupiny. 
	5
	· 
	· 
	· 

	
	Výše způsobilých výdajů překročí 400 000 Kč na 1 nově vytvořenou pracovní pozici pro osobu z cílové skupiny.
	0
	· 
	· 
	· 

	Počet pracovních míst z cílových skupin

Pracovní úvazky se zaokrouhlují na tři desetinná místa dle matematických pravidel.

(aspekt kvality: účelnost, proveditelnost)
	Projekt vytvoří alespoň 1,000 nového pracovního úvazku pro osobu/osoby z cílových skupin. 
	10
	
	
	· Žádost o podporu
· Podnikatelský plán (kapitola Informace o podniku, charakteristika žadatele)

	
	Projekt vytvoří 0,500 – 0,999 pracovního úvazku pro osobu/osoby z cílových skupin. 
	5
	· 
	· 
	· 

	
	Projekt nevytvoří alespoň 0,500 pracovního úvazku pro osobu/osoby z cílových skupin.
	0
	· 
	· 
	· 

	aktivita Sociální podnikání
Max. počet bodů: 50
Min. počet bodů: 25
	
Přidělený počet bodů:
Žádost splnila/nesplnila věcné hodnocení.





	Jména a příjmení členů výběrové komise
	Podpisy členů výběrové komise
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